
Identifier ses drivers



MES DRIVERS

1

QUESTIONS 0 1 2 3 4

1 Je suis rarement satisfait·e de ce que j’ai accompli.

2 Au quotidien, je pense qu’il faut savoir se débrouiller seul·e.

3 Pour être efficace dans mes activités, il me faut toutes les informations.

4 Le regard des autres est important pour moi.

5 J’éprouve des difficultés à dire non.

6 Les situations de stress me stimulent.

7 J’ai souvent peur de ne pas être à la hauteur.

8 Je suis très exigeant·e envers moi-même et les autres.

9 Pour être satisfait·e, je vise l’excellence.

10 Je suis toujours disponible pour les autres.

11 Je délègue rarement pour que les choses soient faites plus rapidement.

12 Réussir facilement ne me procure aucun plaisir.

13 Je me montre de bonne humeur pour cacher mes émotions.

14 Je note les erreurs des autres et je leur fais remarquer.

15 Je déteste les conflits et je fais tout pour les éviter.

16 Je mange vite, je marche vite, je parle vite.

17 Je ne prends pas le temps de m’occuper de moi.

18 Je pense que dans la difficulté, il faut savoir faire face et prendre sur soi.

19 J’aime communiquer avec précision, sur la base de faits, de chiffres, ...

20 J’aime dire aux gens ce qu’ils ont envie d’entendre

21 J’ai tendance à interrompre les gens et finir leurs phrases à leur place.

22 Je me fixe des objectifs ambitieux.

23 J’aime relever des défis et des challenges.

24 J’arrive toujours en avance pour être sûr·e de ne pas être en retard.

25 J’aime rendre service à mon entourage.

Réalisez le questionnaire ci-dessous et notez chacune des affirmations suivantes 
(échelle de 0 à 4)

0 1 2 3 4

Ce n’est pas moi

C’est peut-être moi

C’est parfois moi

C’est souvent moi

C’est tout à fait moi



MES DRIVERS (suite)
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Réalisez le questionnaire ci-dessous et notez chacune des affirmations suivantes 
(échelle de 0 à 4)

QUESTIONS 0 1 2 3 4

26 Je dis souvent « vite fait, bien fait ».

27 Même fatigué·e, je continue à avancer.

28 J’apprécie que l’on reconnaisse mon expertise.

29 Je range et je veille à ce que les choses soient à leur place.

30 Il faut savoir se mettre en quatre.

31 Quand j’attends, je fais les cent pas de long en large.

32 Je fais beaucoup de choses en même temps.

33 J’ai du mal à faire confiance.

34 J’accepte difficilement les objections et les critiques.

35 J’aime aider les autres.

36 Je tape souvent avec mes doigts ou mes pieds.

37 Je crois en la maxime « essaie, essaie encore jusqu’à ce que tu réussisses ».

38 La manière dont les autres me jugent sur ce que je fais m’importe peu.

39 Je suis convaincu·e que je suis le/la meilleur·e.

40 Avant de formuler une demande, je dis des paroles aimables.

41 Je fais trop vite, ce qui me fait faire des fautes d’inattention.

42 Que d’efforts pour répondre à toutes ces questions !

43 J’évite les situations qui risquent de m’impliquer émotionnellement.

44 Tant qu’une tâche n’est pas réalisée comme je l’imaginais, je recommence.

45 J’aime jouer le rôle de confident.

46 Je préfère réaliser une tâche plutôt que d’en parler.

47 Mes parents me disaient souvent « avec un peu plus d’effort... ».

48 Dans une activité collective, je m’assure que le planning soit respecté par tous.

49 En général, je considère que tous les détails sont importants.

50
En répondant à ces questions, je me demande si les réponses correspondent bien à 
ce que l’on attend de moi.

0 1 2 3 4

Ce n’est pas moi

C’est peut-être moi

C’est parfois moi

C’est souvent moi

C’est tout à fait moi



	 RÉSULTATS

Interprétez vos résultats !

Repérez les 2 scores les plus élevés et 
référez-vous à la définition de chaque driver à la page suivante.

« Dépêche-toi » « Fais effort » « Sois fort » « Sois parfait » « Fais plaisir »

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10

11 12 13 14 15

16 17 18 19 20

21 22 23 24 25

26 27 28 29 30

31 32 33 34 35

36 37 38 39 40

41 42 43 44 45

46 47 48 49 50

Total Total Total Total Total
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	 MES DRIVERS - MON PROFIL
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POINTS FORTS POINTS FAIBLES

Fais plaisir = Faire le bonheur des autres

Convivial
Séducteur
Maternant
Congruent
Disponible

Suis les événements sans mettre de priorité 
Suspecté de manipulation  

Surprotecteur  
Débordé  

Influençable  
Ne sait pas dire non

Sois parfait = C’est moi qui ai raison

Compétence métier  
Autodiscipline 

Rigoureux  
Consistant  
Crédible   
Fiable  

Minutieux 
Méthodique  

Voit juste 
Rarement en retard

Trop d’importance à tous les détails 
Maniaque  

Perd de vue l’essentiel  
A du mal à se remettre en question  

Fait et refait plusieurs fois pour améliorer 
Récidive  

Passe trop de temps sur une tâche 
Emploi du temps rigide  

Délègue peu ou mal  
Horreur de recommencer à zéro

Sois Fort = Ne pas dépendre des autres

Prendre des responsabilités 
Contrôle ses émotions 

Respecte ses engagements 
Invulnérable  

Agit avec prudence 
Travaille seul  
Bout en train  

Affiche des certitudes 
Inspire confiance  

Résiste à la pression

Insensible  
Masqué, impassible  

Blindé  
Cavalier seul  

Du mal à déléguer  
Prend les urgences  

Se surmène  
Réticent à demande de l’aide

Dépêche-toi = Il n’y a pas de temps à perdre

Vif, fonceur  
Décidé, va de l’avant  

Ambitieux, prend des risques 
Gourmand, prend la vie à pleines dents 

Tout faire dans les plus brefs délais 
Surveille sa montre  
Aime la nouveauté 
Mobile, itinérant  

Stimulé par des délais courts

Lent à se mettre en route  
Impatient  

Ne prend pas de plaisir  
Délais trop courts  
Projette son stress  

Peut manquer des échéances importantes 
Trouve encore quelque chose à faire au 

dernier moment  
Manque toujours de temps  

Toujours entre deux activités

Fais effort = Plus c’est dur, mieux c’est

Relève les défis  
Bosseur  

Laborieux  
Travailleur 

Agenda bien rempli  
Plusieurs choses en même temps

Centré sur le processus  
Se noie dans les détails  

Choisit la difficulté  
Y arrive tout juste et épuisé, dépense 

son énergie à chaque fois  
Fatigué  

N’utilise pas forcément son énergie à bon escient  
Perd de vue l’objectif  

Désordonné  
Instable
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